Ernst Aschwanden E

Der TrainingsWeg zur erfolgreichen und nachhaltigen KMU-Erfolgs-Strategie

1. Wegstrecke 2. Wegstrecke 3. Wegstrecke »Also gehen wir.“
Wer? Verwaltungsrat und Inhaber/ Inhaber/
Geschaftsleitung Geschaftsfihrer Geschaftsflhrer

Was? Gemeinsam eine
markttaugliche Strategie
erarbeiten und festnageln

Chancen erkennen und
realisieren. Das ,Gspuri*
fur den richtigen Weg finden

Hilfestellung bei der Umsetzung
der KMU-Strategie und bei der
Personlichkeits-Entwicklung

at-CLICK-Seminar®

Grundlagen flr Fihrungs-
Kompetenz im privaten wie
unternehmerischen Umfeld

Strategisches Coaching M A K T
situativ, pragmatisch, basierend

auf den KMU-Gesetzmassigkeiten und

gesundem Menschenverstand

Wie? A4-Erfolgsblatt-KMUe

Einfaches, kybernetisches
Strategiewerkzeug erlernen
und anwenden

Wie lange? Indiv. Vorbereitung,
Strategie-Workshop

1.5 Tage, extern

2.5 Tage, extern
als Einzel-Workshop

Individuelles Flhrungs-Coaching.
Unternehmensintern. Basierend
auf klaren Abmachungen

/ / /

»,Also gehen wir.”

Mission at Aschwanden Training hilft KMUs markttaugliche Strategien zu entwickeln, zu verbessern und
umzusetzen, damit diese auch bei ,Sturm und Nebel“ wettbewerbsfahig bleiben. Dies seit 1993

Symbolik Trittsichere, agile rote Berggeiss, mit dem ,Gspuri“ fir den richtigen und sinnvollsten Weg zu den
besten Krautern = Finden von markttauglichen Strategien

Hauptnutzen at Aschwanden Training gibt KMUs die Sicherheit, damit diese nachhaltig den Weg des Erfolges
gehen = strategischer Wegfuhrer

www.aschwanden-strategie.ch




